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Centre de Formation, d’Etudes et d’Expertises
(Centre Qualifié)
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Cette formation vise a permettre aux responsables des ressources humaines, dirigeants d'entreprise, cadres administratifs,

conseillers juridiques et employeurs de gérer correctement les procédures disciplinaires, en garantissant le respect des exigences

légales et en évitant les erreurs susceptibles d'entrainer I'annulation ou l'infirmation des décisions disciplinaires par les tribunaux
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Adresse : 4, Rue Nopalea, Lot 4, Secteur 17 - Bloc 1, Hay Riad - Rabat (Maroc)
GSM : 0661634962 / 0703166565 ; Fax : 0537671887 ; Mail : cfee@societe-cfee.com ; Site web : www. societe-cfee.com
Numéro du Compte Bancaire de « CFEE » : 011 810 0000132100008395 07 (Bank of Africa, Rabat)
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